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POLITICA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

La Corporación Infancia y Desarrollo -LA CID- en el desempeño de actividades de transformación 

y desarrollo social de poblaciones vulnerables, se compromete a la protección y promoción de la 

salud de sus trabajadores y contratistas en todos sus centros de trabajo. 

 

Para el cumplimiento de lo anteriormente mencionado se establecen los siguientes lineamientos: 

 

● Compromiso de la Dirección General, en la implementación del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo, asignando los recursos humanos, tecnológicos y 

financieros, velando por el cumplimiento de los objetivos. 

● Identificar los peligros, evaluar y  valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.  

● Dar cumplimiento a los requisitos legales, en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo 

que sean aplicables a la corporación. 

● Conformar y asegurar la participación activa del COPASST, COMITÉ DE CONVIVENCIA 

LABORAL, COE (Comité operativo de Emergencias) y BRIGADAS en la implementación 

del SG-SST.  

● Mantener el mayor nivel de bienestar tanto físico como mental  mediante la prevención  

accidentes de trabajo y enfermedades laborales, como consecuencia a la exposición de 

los diferentes factores de riesgo de origen laboral. 

● Garantizar la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua 

del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en la Corporación 

de Infancia y desarrollo la CID. 

La presente política es de obligatorio cumplimiento para todos los trabajadores, contratistas y/o 

visitantes y estará publicada para su conocimiento.  

 

Dada en la ciudad de Bogotá, D.C, el  11  de  mayo  de 2022 

 
 
 
 
 
 

María Carolina Perdomo Galindo 

Representante Legal  
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